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POLITICA AZIENDALE

Il sistema di gestione per la qualita e ambientale sono parti integranti ed essenziali della nostra azienda.

Attraverso il loro utilizzo ogni nostro Collaboratore & costantemente in grado di garantire il rispetto dei requisiti cogenti e di tutti
quelli per noi ritenuti fondamentali per la soddisfazione dei Clienti e per garantire una produzione ambientalmente compatibile e
sostenibile.

Gli obiettivi primari che FRATUS S.r.l. si propone di perseguire per mantenere e migliorare il proprio standard di produzione e per
garantire la soddisfazione del Cliente e i requisiti ambientali e di sostenibilita sono stati individuati nei seguenti punti:

L] Rispetto delle leggi e delle normative nazionali ed internazionali vigenti ed applicabili allorganizzazione, ai suoi processi ed ai
suoi prodotti.
L] In relazione allo stato attuale delle conoscenze tecnologiche la ricerca, la produzione e la commercializzazione di prodotti che

rispondano alle caratteristiche tecniche di standard elevato, compatibili e sostenibili ambientalmente e che incontrino le richieste
del mercato, anche con la collaborazione diretta dei Clienti.

L] Individuare strategie produttive e materie prime a basso impatto ambientale
L] Puntare alla progressiva riduzione delle Non Conformita in fase di controllo effettuato in fase di fabbricazione e sul prodotto
finito.

L] Rispettare e verificare in fase di Riesame della Direzione gli indicatori di processo individuati ed indicati nei sistemi di gestione
della qualita e ambientale.

= Mantenere e aggiornare tutti gli indicatori di processo necessari al sostentamento del sistema di gestione per la qualita e
ambientale.

- Rispettare e contribuire a migliorare gli standard di risparmio dei materiali di consumo impiegati nel processo produttivo in
generale ed in particolare per lo stampaggio della plastica.

. Puntare alla fidelizzazione dei Clienti cercando di rispettare eventuali richieste della committenza sia in termini di tempi di
realizzazione che di caratteristiche tecniche del prodotto realizzato.

FRATUS S.r.l. intende oltretutto perseguire i seguenti obiettivi:

. Coinvolgere i dipendenti nei piani di miglioramento e favorire la comunicazione interna attraverso la collaborazione tra i vari
livelli e le varie funzioni aziendali, sollecitandone suggerimenti e proposte da valutare sotto il profilo del miglioramento continuo

- Diffondere in tutta I'azienda la cultura della Qualita, dallAmbiente e della sostenibilita, anche attraverso adeguate azioni
formative.

. Promuovere la responsabilita dei propri addetti verso la protezione e la sostenibilitd ambientale con programmi specifici di
formazione ed informazione

- Promuovere comportamenti virtuosi dei propri dipendenti atti ad evitare sprechi di risorse ed energia

. Diffondere la Politica della Qualita e Ambientale al proprio Personale e a tutto il personale che lavora per conto
dell'organizzazione e renderla disponibile al Pubblico e alle parti interessate

. Promuovere la responsabilita dei fornitori esterni verso la protezione e la sostenibilita ambientale ove possibile richiedendo
I'impiego di prodotti ecocompatibili ed esigendo che i servizi svolti avvengano nel pieno rispetto della normativa ambientale

. Effettuare I'analisi periodica delle Non Conformita segnalate ed adottare quindi misure atte ad impedire che si ripresentino

. Predisporre e attuare la programmazione annuale e periodica per la revisione del sistema di qualita e ambientale attraverso la
quale evidenziare gli obiettivi proposti per le diverse aree aziendali

. Verificare periodicamente i rischi e valutare, a priori, gli impatti ambientali che derivano da nuove attivita, processi o modifiche
agli impianti

. Ammodernare i propri impianti utilizzando le migliori tecnologie disponibili

. Scegliere i fornitori che garantiscono prodotti e servizi di qualita e il rispetto delle norme vigenti e si impegnano per la protezione
e la sostenibilita ambientale

. Assicurare la propria collaborazione e cooperazione a tutti gli Enti Pubblici o privati impegnati nelle attivita di tutela dell'ambiente
e di prevenzione delle emergenze, fornendo un contributo adeguato al proprio ruolo nella collettivita

. Collaborare con i clienti mettendo a disposizione le proprie conoscenze e i propri dati per garantire la corretta gestione
qualitativa e il minor impatto ambientale derivante

La Direzione Aziendale e tutti i suoi Collaboratori s'impegnano continuativamente nell’utilizzare e promuovere un approccio risk-
based thinking per mezzo del quale

. migliorare continuativamente il livello di sicurezza e salute per i lavoratori

rispettare puntualmente le leggi e le norme applicabili, con particolare riferimento al’ambiente e alla sostenibilita
perfezionare le metodologie di lavoro in ogni sua fase

garantire la competenza, la consapevolezza e la responsabilizzazione del personale

stabilire rapporti chiari e trasparenti con i clienti e i fornitori

utilizzare materie prime sempre piu compatibili e sostenibili per 'ambiente

ridurre I'impatto ambientale della produzione

garantire il raggiungimento degli obiettivi aziendali

soddisfare i propri lavoratori

ridurre i pericoli derivanti dai fattori di rischio sia per la qualita del lavoro che per il rispetto del’ambiente

La presente politica si basa sulla consapevolezza che & necessario il massimo impegno e partecipazione di tutti i
collaboratori per la sua attuazione in un contesto di “miglioramento continuo” e soddisfazione del cliente.
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